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Juhtriihma koosolekul raagitust:

1. Tervitasid Rapla vallavolikogu esimees Tarmo Lukk ja vallavanem llvi Pere.

2. Viike haldusreformi inforing
Raikkiila vallajuhid Anne Kalf ja Anne Leht erilisi ihinemisldbirddkimiste uudiseid
Raikkiilast ei vahendanud. Juulikuu oli tildiselt puhkuste aeg ning sisuliste asjadega hakatakse
augustis tegelema.
Kiru toimub samal pdeval, so 4.augustil vallavolikogu istung, kus tdendoliselt tehakse 15plik
otsus edasiste ithinemislébirddakimiste jatkamiseks.
Kaiu vallajuhtide sonul hakatakse jargmisest nddalast iihinemislabirdakimiste sisuteemadega,
sh investeeringuvajadustega tosisemalt tegelema.
Kehtna vallavolikogu istung, kus on pédevakorras ka {ihinemislébirddkimiste teema, toimub
17.augustil. Enne seda kohtutakse Jarvakandi vallajuhtidega.
HR konsultant Georg Sootla vahendas infot, et Kaiu vallavolikogu saab Haldusreformi Laéne-
Eesti piirkondlikult komisjonilt 1dhiajal vastuse oma poordumisele. Eksperthinnangu koostab
Kersten Kattai ja see on toonitamas Rapla maakonna kolme keskuspiirkonna (Rapla, Kohila,
Marjamaa) pohimdtet. Kaiu valla huvi tthineda Rapla suunal peab olema primaarne ja sellele
on vaja leida vdimalus. Georg Sootla toonistas veel seda, et praegused tihinemislébirdakimised




peaksid arvestama pikemaajalisi perspektiive, mistdttu ei ole mdistlik méngida tihekdigulist
malet.

Uhinemislepingu projekti arutelu

Silvi Ojamuru tegi ettepaneku vaadata kogu iihinemislepingu projekt peatiikkide kaupa
juhtriihmas tile. Koosolekul osalejad olid sellega ndus ning alustati lepingu projekti
preambulast. Arengu- ja finantskomisjonis tehti ettepanek, et lepingu preambulas oleks
fikseeritud ka Jarvakandi valla osalemine ldbirddkimistel, kuna volikogu on vastava otsuse
teinud ning seda ei ole tiihistatud. Komisjonis jouti kokkuleppele, et Tarmo Lukk vdtab
Jarvakandi volikogu juhtidega iihendust ja siis kirjutatakse Jarvakandi vald lepingusse. Paraku
ei ole Jarvakandiga volikogu juhtidega kohtutud ja seetdttu on teema juhtrithma otsustada.
Juhtrithma enamus arvas, et praeguses labirddkimiste etapis ei lisata Jarvakandi volikogu
veebruarikuu otsust preambulasse, sest seda otsust sooviti hiljem muuta.

Uhinemise eesmiirgid (2.peatiikk) on lepinguprojektis jitkuvalt kahes erinevas versioonis.
Esialgses versioonis on eesméargid sdnastatud tegevustena, kuid Raikkiila volikogu esinaine
Anne Kalf sdnastas eesmérgid soovitud seisunditena. 25.juulil toimunud arengu- ja
finantskomisjonis kalduti pooldama esialgset tegevustena sdnastatud versiooni, kuid tihest
kokkulepet ei saavutatud. Otsustamine jdi 04.augusti juhtrithma teha. Juhtriimas tekkis
arutelu. Juhtriihma litkmed toetasid jatkuvalt Anne Kalfi parandusettepanekuid ja ithinemise
eesmargid sdnastatakse soovitud seisundina. HR koordinaator sisestab parandused lepingu
teksti, jittes esialgsed sOnastused vilja.

3.peatiiki osas (iihinemise aeg) muudatusettepanekuid et tehtud.

Viike arutelu tekkis 4. peatiiki (omavalitsusiiksuse 6iguslik staatus, nimi, piirid,
siimboolika) p 4.3. Uue valla kui avalik-6igusliku juriidilise isiku nimi on Rapla vald
(lepingus edaspidi Vald) osas. Anne Kalf tegi ettepaneku uue valla nime osas aru pidada.
Uuele ithinenud omavalitsusele voib ka uue nime panna. HR konsultant Georg Sootla toonitas,
et valla nimi on omamoodi kaubamérk. Nimi on oluline. Juhtrithmas jouti kokkuleppele, et kui
ithinemislepingu arutelude kéigus tehakse uue valla nime osas ettepanekuid, siis juhtriihm
arutab nimeteemat uuesti.

5.peatiiki (haldusterritoriaalse korralduse muutmisega kaasnevate digusaktide ja
dokumentide kehtivus) osas tekkis arutelu 5.2. Pdrast iihinemise joustumist tegutseb Vald
Rapla valla pohimddruse alusel. Valla pohimdidiruse projekt toétatakse vilja
iileminekuperioodil (Lisa X) ning véetakse vastu Valla volikogu poolt teemal. Rapla
vallasekretdr Ants Soodla oli kdikide tihinevate valdade pdhiméérused 1dbi vaadanud ja
vorrelnud nende tilesehitust, sisu ja vastavust KOKSile. Tekkis viike arutelu, kuid juhtrithm
joudis kokkuleppele, et parast iihinemise joustumist tegutsetakse kuni uue pdhimééruse
vastuvatmiseni Rapla valla pdhimééruse alusel. Peeti oluliseks, et uue pdhimééruse tegemine
voetakse kohe pérast iithinemislepingu allkirjatamist toosse.

6.peatiikk (valla juhtimisstruktuur ja haldusterritoriaalse korralduse muutmisega
kaasnevad organisatsioonilised iimberkorraldused) tekitas mones osas juhtrithmas pikema
arutelu, vaidluse ja eriarvamused. Uue vallavolikogu koosseisu ja valimisringkonna osas enam
erimeelsusi ei ole, kuid HR konsultant Georg Sootla pakkus vélja, et lepingu seletuskirjas
voiks olla iihes valimisringkonnas valimiste kohta vidike pdhjendus. Georg Sootla saadab HR
koordinaatorile vastava teksti.



Uus arutelu tekkis valla juhtimisstruktuuri, sh teenistujate ja ametikohtade osas. Kuigi seda
teemat on juba alates ldbirddkimiste algusest késitletud, siis ei ole veel 15plikke arusaamasid ja
kokkuleppeid. Uue vallavalitsuse juhtimisstruktuuri saab tdpsemalt kavandada, kui iihinevate
valdade ring selgunud. Uhinemislepingus on vastav punkt ja sellega oli juhtkomisjon ka ndus:

6.4. Vallavalitsuse kui ametiasutuse teenistujate ametikohtade struktuuri projekt toétatakse
vilja ettevalmistusperioodi jooksul hiljemalt 15. aprilliks 2017 (6 kuud enne Valla
moodustamist), selle kehtestab 2017. aastal valitav Vallavolikogu.

Kuna Uhinemislepingu liheb augustis volikogudesse esimesele tutvustamisele, siis on vaja
valla juhtimisstruktuuri osas jouda esialgsele kokkuleppele. Volikogudest on tulemas nii
kiisimusi kui ettepanekuid.

Juhtriimas tekkis hulk kiisimusi, millele on vaja lepingus ja selle lisades vastused anda. Kas ja
millised valdkondlikud osakonnad moodustatakse? Kas osakondadel on ka allstruktuurid
osavallakeskuse teenuskeskustes? Kas osavalla teenuskeskuses todtavad spetsialistid on
valdkondlike (funktsionaalsete) osakondade koosseisus? Kas vallavalitsusse luuakse
piirkondliku arengu abivallavanema ametikoht ja/voi tekkib osavalla teenuskeskusse ka
osalise koormusega juhi koht? Juhtkomisjoni litkmed jdid eriarvamusele osavalla
teenuskeskuse staatuse 0sas.

Senine sOnastus:

6.3.1. Endistesse vallakeskustesse moodustatakse vallavalitsuse struktuuriiiksuse staatuses
olevad teenuskeskused. Teenuskeskused tagavad vihemalt jargmiste teenuste osutamise ja
funktsioonide tditmise: osavalla arendustegevus, iildine sotsiaaltoo, registritoimingud ja
elanike oigusalane noustamine, vallavara haldus ja majandamine, avalike teenuste
Jjdrelevalve.

HR konsultandi Georg Sootla pakutud uus sonastus:

6.3.1. Endistesse vallakeskustesse moodustatakse teenuskeskused kui territoriaalsed
struktuuriiiksused. Teenuskeskused tagavad vihemalt jargmiste teenuste osutamise ja
funktsioonide tditmise: osavalla arendustegevus, iildine sotsiaaltoo, registritoimingud ja
elanike oigusalane noustamine, vallavara haldus ja majandamine, avalike teenuste
jarelevalve. Teenuskeskuses hoivatud ametnike arv soltub keskuse teenuspiirkonna suurusest
ja osutatavate teenuste mahust ning on erinev. Reeglina téotavad seal mitut funktsiooni
tditvad teenistujad, ent tuleb vdltida osakoormusega tootavate ametnike rakendamist.

Komisjon tegi ettepaneku korrigeerida 6.3.2 teise lause sonastust. Georg Sootla pakub vilja
uue sonastuse.

Senine sOnastus:

6.3.2. Vallavalitsuse osakondade valdkonnaspetsialistide teenuste kittesaadavus tagatakse
teenuskeskustes kindlatel vastuvéruaegadel. Osa tugi- ja spetsialiseeritud ametnike (maa- ja
ehitusnounikud, lastekaitsespetsialistid jne) tookohad voidakse vajadusel alaliselt
paigutada teenuskeskustesse.

Uus sonastus (Georg Sootla)

6.3.2. Vallavalitsuse osakondade valdkonnaspetsialistide teenuste kdttesaadavus tagatakse
teenuskeskustes kindlatel vastuvotuaegadel. Osa tugi- ja spetsialiseeritud ametnike (maa- ja
ehitusnounikud, lastekaitsespetsialistid jne) piisitookoht voib olla teenuskeskustes.



Uhinemislepingu projekti arutelul tekkis kiisimusi, et kas iihinevate valdade allasutused
(koolid, lasteaiad, rahvamajad, raamatukogud jt) oleks vaja nimeliselt lepingusse kirjutada.
Labirdadkimistel on avaldatud hirme, et pdrast ihinemst hakatakse allasutusi sulgma. Lepingu
projektis on punkt 6.5, kuid juhtkomisjonis tehti ettepanek, et koik tihinevate valdade
allasutused fikseeritakse lepingu seletuskirja. Vastav allmérkus lisatakse lepingu pohiteksti.

6.5. Voetakse suundumus koikide tdnaste toimivate asutuste sdilitamisele, kuid samas nende
Juhtimise ja korraldamise tohustamisele ning nende rahastamise viimisele tihtsele
ldbipaistvale ja vorreldavale alusele. Asutuste tohususe suurenemine tagatakse ennekoike
nende omavahelise koostoo soodustamise ja parema strateegilise juhtimise ning
koordineerimise arvel.!

Hariduskomisjonist tuli ettepanek, et valla allasutuste todtajate palkade tihtlustamise punkt
lisatakse lepingu 6.0sa 1oppu.

Pakutud sonastus:

6.6 Valla allasutuste tootajate tootasude arvestamise alused ja pohimotted tihtlustatakse iihe
aasta jooksul hiljemalt 1.jaanuariks 2019.a.

7.peatiikis (vallakeskuse staatus ja arendamise strateegia) soovitas juhtrithm (ja ka arengu-
ja finantskomisjon) siduda peatiiki kolme viimase punkti sdnastus iiheks. Kuna neis kolmes
punktis kisitletakse linnalist elukeskkonda, avalikku ruumi, linnakeskust ja ettevotluse
taristut, siis on neid raske tihe punkti sisse panna.

Uus sonastus kahes punktis:

7.4. Arendatakse linnalist elukeskkonda koos selle juurde kuuluvate avaliku ruumi rajatistega
ja esindusliku linnakeskusega.

7.5. Linnapiirkonnas arendatakse ettevotlusele vajalik taristu, samas sdilitades ja laiendades
loodusldhedast, kuid linnalist elukeskkonda ja elamupiirkondi.

8. peatiiki (avalike teenuste osutamine ja arengu soodustamine) osas on
valdkonnakomisjonid oma parandusettepanekud esitanud ning need on lepingu projekti
sisestatud. Mdned tépsustused pakuti juhtrithma liikkmete poolt tihistranspordi osas. ,,luuakse
tihtne tihistranspordisiisteem “ asendatakse viahemambitsioonikamate kokkulepetega —
tdiendatakse iihistranspordikorraldust, korraldatakse, arendatakse.

Hariduskomisjoni esindaja Tiina Roosimégi pakkus juhtriihma koosolekul moned
tdpsustused, millega juhtriihm oli ndus.
Tépsustatud sdnastus:

8.1. Haridus

8.1.1. Koigile lastele tagatakse koduldhedane lastehoiu- voi lasteaiakoht.

8.1.2 Tagatakse voimalus omandada pohiharidus voimalikult elukoha lihedal ning
giimnaasiumiharidus Valla keskuses. Koikides Valla haridusasutustes toimub oppekavade
Jjdrgne kvaliteetne oppetoo.

8.1.3 Tagatakse tohus ja innovaatiline Valla haridusasutuste juhtimine ning teenistuslik
Jjdrelevalve.

8.1.4 Korraldatakse transport statsionaarse oppe opilastele kodust kooli ja tagasi, kui kodu
asub koolist kaugemal kui kolm kilomeetrit.

L Uhinemislepingu seletuskirjas nimetatakse dra kdik Valla allasutused
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8.1.5 Hariduslike erivajadustega lastele/opilastele korraldatakse olemasolevate
haridusasutuste baasil laste vajaduste ja voimete kohased paindlikud oppetingimused.

8.1.6 Haridusasutustes téétavad motiveeritud, kvalifitseeritud oma ala spetsialistid.
Vajadusel toetatakse spetsialistide tasemekoolitusi. Toimib koiki kooliastmeid holmav
siisteemne haridusuuendus.
8.1.7 Analiiiisitakse Valla haridusasutuste tugiteenuseid ja vajadusel suurendatakse nende
osutamise voimekust ning kdttesaadavust vajajatele nii tdiendavate spetsialistide téolevotmise
kui teenuste sisse ostmisega.
8.1. 8 Toetatakse lopetamata pohikooli- ja giimnaasiumihariduse jdtkamist ja vidrtustatakse
elukestvat opet ja timberopet.
8.1.9 Toetatakse mitmekiilgse huvihariduse ja —tegevuse ning noorsootéo arendamist
voimalikult kodu ldhedal.
8.1.10 Lepinguosalised peavad oluliseks koostood Kehtna Kutseharidusekeskuse ja Vana-
Vigala Tehnika ja Teeninduskooliga.
8.1.11 Vidrtustatakse kodukoha traditsioone, isamaalist kasvatust ja praktilist haridust..

Kultuurikomisjon pakkus ithinemislepingu eelndusse iihe tdiendava osa koos konkreetse
sOnastusega - Mainekujundus, avalikud suhted, tunnustamine. Juhtrithmas jouti
kokkuleppele, et see on oluline osa valla terviklikkuse kujundamisel ning ndustus uue osa
lepingusse lisamisega.

9. peatiikk (valla teenistujad ja tootajad) on eelmisel juhtrithma koosoleku heaks kiidetud ja
parandusettepanekuid ei ole saabunud. Juhtriihmas uusi ettepanekuid peatiiki tdiendamiseks ei
tehtud.

Uhinemislepingu projekti viimaste peatiikkide sdnastuse osas uusi parandusettepanekuid ei ole
lackunud ja ka juhtrithma koosolekul neid ei tehtud. Investeeringute vajaduste osa, mis peab
olema lepingu lisas, arutatakse eraldi paevakorrapunktina.

Investeeringuvajaduste teema iihinemislepingu lisana

Kuna ka Rapla iihinemispiirkonna omavalitsused soovivad kasutada riiklikku tthinemistoetust
investeeringute tegemiseks, tuleb iithinemislepingule lisada investeeringute tegemise vajaduse
pohjendus ja eelarve. Uue valla tihinemislabirddkimiste kdigus on kokku lepitud, et
investeeringuvajaduste loetelusse nimetab iga ldbirdakiv omavalitsus oma prioriteetsed
investeeringud. Augusti alguses, kui valdades on pooleli arengukavade uuendamine ja
eelarvestrateegiate koostamine, ei ole 4.augustiks veel investeeringuvajaduste andmeid
esitatud.

Raikkiilast on viis objekti kiill saadetud, kuid need ei ole veel volikogus heaks kiidetud.
Rapla vallavolikogus on arengukava ja investeeringute kava arutusel 25.augustil, teistes
omavalitsustes septembris. Kéru valla (ihinemistoetuse summa (300 000 eurot) kulub Kéru
koolihoone pohjalikumaks remondiks. Teisi investeeringuobjekte praegu ei esita.

Juhtriihmas tekkis arutelu, et kas lepingu lisasse pannakse ainult {ihinemistoetusest
kavandatavad investeeringud voi lisatake ka need objektid, mida plaanitakse valla eelarvest,
laenudest voi erinevate rahastamisprogrammidest ehitada. HR konsultant Georg Sootla
soovitas panna investeeringute tabelisse lisaks ithinemistoetusest plaanitavatele
investeeringutele ka teised ldhema nelja aasta jooksul plaanitavad suuremad arendusobjektid.

Juhtriimas jouti kokkuleppele, et iga vald esitab andmed kuni viie 2018-2022.a. plaanitava
investeeringu kohta. Kaiu vald saadab oma investeeringuobjektide nimekirja koos



hinnangulise maksumusega jargmisel niddalal (32.nédalal). Kehtna vallavanem on ka ndus
valla nimekirja saatma. Rapla vald saab oma nimekirjale volikogu heakskiidu ilmselt
25.augustil.

Juhtrithmas arutati pogusalt ka olukorda, kui uus omavalitsus on suurem kui 11000 elanikku
ning Vabariigi Valitsuselt tuleb lisaraha 500 000 eurot. Pakuti vélja variant, et siis saab
ithinemiskulutused katta sellest rahast (proportsionaalselt elanike arvule) ja tihinemistoetused
suunatakse investeeringute toetuseks. Teise variandina on arutatud ka vdimalust, et 500 000
»preemiaraha“ suunatakse uue valla ihishuvidest tulenevale investeeringuobjektile.

Juhtriihmas tihist kokkulepet ei tehtud.

5. Uhinemislepingu projekti esmatutvustus volikogudes (millal, kus, kuidas, soovitused
volikogude esimeestele) - ARUTELU
HR Rapla tihinemisgrupis on lepitud kokku, et {ihinemislepingu projekt saadetakse
vallavolikogudele hiljemalt 12.augustil. Augustikuu volikogudes on plaanitud
ithinemislepingu projekti esimene tutvustamine. Vallavolikogude toimumisajad:

17.augustil Kehtna vallavolikogu istung. Pdevakorras on vastamine Rapla valla

teisele iihinemislibiriikimiste kutsele. Uhinemislepingu projekti ilmselt pievakorda

ei voeta.

23.augustil on Raikkiila vallavolikogu istung.

25.augustil toimub Rapla vallavolikogu istung, lepingu esmatutvustus on paevakorda

tulemas.

31.augustil on Kaiu vallavolikogu istung

31.augustil on ka Jarvakandi vallavolikogu istung (péarast juhtriihma saadud info)
Vallajuhid avaldasid juhtrithma koosolekul soovi, et vdimalusel osaleksid volikogu istungitel
HR konsultandid ja/v6i HR koordinaator.

Augustikuu volikogude istungite ajaks iihinemislepingu seletuskiri ja lisad veel valmis ei ole,
kuid nendest saab kindlasti radkida.

Vallavolikogudest ootame parandusettepanekuid septembris keskpaigaks.

6. Muud vajalikud teemad - rahvakoosolekute planeerimine, ithinemiste ajalehe koostamine?

Juhtrithma koosolekul radgiti ka pdgusalt tihinemislabirddkimiste ajakava teemadel. Maikuus
kokkulepitud ajakava tegevuste osas oleme enam-viahem graafikus.

Septembris on vaja to6tada vallavolikogudest saabunud {ihinemislepingu
parandusettepanekutega ja kuu 10pus teha volikogudes otsused lepingu avalikule
véljapanekule saatmise kohta.

Rahvakoosolekud peaksid toimuma oktoobris, kuid nened kuupéevi praegu ei fikseeritud.
Novembris on vaja korrladada rahvakiisitlused ja detsembris on vaja volikogudel teha
otsused ithinemise osas.

Juhtrithmas arutati ka iihinemiste infolehe koostamise teemat. HR koordinaator on
korraldanud hinnapakkumiste kiisimise lehe kujundamise-kiiljendamise-triikkkimise ja
kojukande osas. Juhtriihmas pakuti vélja ka vdimalus, et iihinemise infoleht teha vallalehe
lisana.

7. Jargmiste tegevuste ja jirgmise kokkusaamise kokkuleppimine




Juhtriimas koosolekul lepiti kokku, et jirgmine koosolek toimub siis, kui vallavolikogudest on
saabunud tihinemislepingu parandusettepanekud. Pakutud koosoleku toimumise aeg
ajavahemikus 15.-19.september.
Péevakorras:

e volikogudest saabunud parandusettepanekute iilevaatamine ja kokkuleppete

saavutamine

e iihinemislepingu projekti avalikustamise korraldamine

e rahvakoosolekute korraldamise kokkuleppimine

e iihinemiste infolehe teema, iihise volikogu istungi korraldamine jms

Kokkuvotteks:

1) ihinemislepingu projekti tekstis tehakse juhtriihmas kokkulepitud parandused (HR
koordinaator);

2) ihinemislepingu projekti keeleline korrektuur (Ilvi Pere oli juhtriihma koosolekul selleks
valmis);

3) ihinemislepingu projekt saadetakse hiljemalt 12.augustil volikogudesse esimesele
lugemisele;

4) vallad esitavad tihinemislepingu lisasse andmed kuni viie 2018-2022.a. plaanitava
investeeringu kohta;

5) thinemislepingu lisadega (seletuskiri, investeeringute vajadus jt) tootatakse edasi,
valmivad tdomaterjalid saadetakse jooksvalt juhtrithma litkmetele tdiendamiseks-
parandamiseks;

6) jargmine juhtrithma koosolek septembris.

Silvi Ojamuru

Raplamaa haldusreformi koordinaator
haldusreform@raplamaa.ee
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